
TERMINOS Y CONDICIONES GENERALES

En esta página se detallan los "Términos y Condiciones" bajo los cuales usted puede acceder a www.safi-

software.com.ec. Por favor lea esta página cuidadosamente. En caso de que usted no acepte los Términos 

y Condiciones establecidos a continuación, por favor salga de esta página web y no haga uso de los 

servicios ofrecidos. 

Mediante el uso de este Web Site usted está manifestando tácitamente su aceptación a estos Términos y 

Condiciones. HERRERA CARVAJAL Y ASOCIADOS CIA. LTDA. puede modificar estos Términos y 

Condiciones en cualquier momento y sin previo aviso. Usted debe visitar esta página periódicamente para 

revisar los Términos y Condiciones debido a que los mismos son obligatorios y mandatorios para las 

personas que ingresan a este Web Site. 

USO DEL CONTENIDO

La Compañía lo autoriza a usted a consultar, revisar y usar el contenido que se encuentra en el Web Site, 

únicamente para su uso personal y no comercial. Los elementos de este Web Site, incluyendo pero sin 

limitarse a, los textos, gráficos, imágenes, logotipos, iconos, software y cualquier otro material, están 

protegidos por las leyes ecuatorianas e internacionales de derechos de autor, leyes de propiedad 

intelectual y otras normas aplicables. Todo el contenido del este Web Site es de propiedad de HERRERA 

CARVAJAL Y ASOCIADOS CIA. LTDA. ó de sus proveedores o clientes. El uso no autorizado de este 

contenido puede constituir una violación de las leyes ecuatorianas o internacionales de Propiedad 

Intelectual y está sujeto a las sanciones previstas en tales leyes. 

REGLAS GENERALES DE USO DEL WEB SITE Y SEGURIDAD

1. Los usuarios no pueden utilizar el Web Site con el fin de transmitir, distribuir, almacenar o 

comercializar material en violación de cualquier ley aplicable o regulación, de manera que se infrinjan las 

leyes sobre derechos de autor, propiedad industrial, secretos comerciales o cualquier otro derechos de 

propiedad intelectual de terceros o de manera que viole la privacidad, publicidad u otros derechos 

personales de terceros, o en forma que sea difamatoria, obscena, amenazante o abusiva. 

2. A los usuarios les está prohibido violar o intentar violar la seguridad del Web Site. Específicamente los 

usuarios no podrán acceder a información que no esté dirigida o autorizada a dicho usuario o acceder a 

servidores o cuentas a los cuales el usuario no está autorizado a acceder, intentar probar la vulnerabilidad 

de un sistema o red sin la debida autorización o violar las medidas de seguridad o autenticación, intentar 

interferir con los servicios prestados a un usuario, servidor o red, incluyendo pero sin limitarse a, el envió 

de virus a través del Web Site, enviar correo electrónico no solicitado, incluyendo promociones y/o 

publicidad de productos o servicios. La violación de cualquier sistema o red de seguridad puede resultar 

en responsabilidades civiles y penales. 

USOS PROHIBIDOS DEL WEB SITE

El Web Site puede ser utilizado únicamente para fines lícitos, por personas que buscan información 

comercial sobre nuestros productos y servicios. HERRERA CARVAJAL Y ASOCIADOS CIA. LTDA. 



prohíbe el uso del Web Site en cualquiera de las siguientes formas: - - Tener acceso a cualquier 

información incluida en el Web Site y relativa a cualquiera otra persona o entidad, sin la debida 

autorización. 

- Usar cualquier elemento, diseño, software o rutina para interferir o intentar interferir con el 

funcionamiento adecuado de este Web Site o cualquier actividad que sea llevada a cabo en el Web Site. 

- Intentar descifrar, copiar o destruir cualquier software comprendido en el Web Site o que permita su 

funcionamiento. 

- En general: incluir, proveer o colocar en este Web Site información falsa, inexacta, incompleta o 

engañosa. 

RESPONSABILIDAD EN LA BOLSA DE EMPLEO DE HERRERA CARVAJAL Y 

ASOCIADOS CIA. LTDA. 

HERRERA CARVAJAL Y ASOCIADOS constituye sólo un escenario para que los empleadores 

(exclusivamente clientes de nuestros servicios software SAFI, SAFIWIN, VISUAL SAFI), entre otras 

actividades, realicen reclutamiento y selección de candidatos a ocupar puestos de empleo y, en general, 

obtengan información útil para sus áreas de recursos humanos, y para que los candidatos a ser empleados, 

entre otras actividades, tengan constancia de suficiencia operativa del software de propiedad de 

HERRERA CARVAJAL Y ASOCIADOS CIA. LTDA. y  soliciten publicar sus hojas de vida en busca 

de una oferta laboral. 

No es responsabilidad de HERRERA CARVAJAL Y ASOCIADOS CIA. LTDA. la información 

contenida en las hojas de vida de los candidatos. Los criterios de selección de empleadores son 

responsabilidad exclusiva de los empleadores. Igualmente los criterios de selección de las ofertas de 

empleo son responsabilidad exclusiva de los candidatos.

HERRERA CARVAJAL Y ASOCIADOS CIA. LTDA. no tiene ni ejerce control alguno sobre la calidad, 

seguridad o legalidad de los datos ofrecidos en las hojas de vida publicadas previa autorización del 

candidato. 

HERRERA CARVAJAL Y ASOCIADOS CIA. LTDA. tampoco tiene ni ejerce control alguno sobre la 

veracidad o exactitud de la información publicada en las hojas de vida de los candidatos, ni sobre la 

capacidad de los empleadores de ofrecer empleo o de los candidatos de cumplir con los empleos o 

trabajos ofrecidos.

HERRERA CARVAJAL Y ASOCIADOS CIA. LTDA. no otorga garantía alguna, expresa o implícita, de 

que los candidatos capacitados obtendrán un trabajo o empleo a través de este web site o el empleador 

logrará contratar o enganchar el personal requerido al seleccionarlo por este único medio. 

HERRERA CARVAJAL Y ASOCIADOS CIA. LTDA. tampoco otorga garantía alguna, expresa o

implícita, de que las personas que usted contrate a través del www.safi-software.com.ec son 

completamente aptas o calificadas para cumplir con las funciones que usted les asigne o con las funciones 

que tales personas dicen cumplir. Los usuarios reconocen y aceptan que son los únicos responsables por 

la hoja de vida o la información contenida en la misma y que sea incluida en este Web Site. Igualmente, 



nuestros clientes SAFI, SAFIWIN, VISUAL SAFI son los únicos responsables por las oportunidades de 

empleo que ofrezcan al candidato seleccionado por este medio. 

TERMINACIÓN

HERRERA CARVAJAL Y ASOCIADOS CIA. LTDA. se reserva el derecho, a su exclusiva discreción, 

de borrar o destruir toda la información de terceros que se haya incluido en el Web Site y de terminar 

inmediatamente el registro y el acceso al Web Site o a determinados servicios, ante el incumplimiento de 

estos Términos y Condiciones o ante la imposibilidad de verificar o autenticar cualquier información que 

se haya presentado en su forma de registro para acceder y/o solicitar su publicación en el Web Site. 

JURISDICCIÓN Y DISPOSICIONES GENERALES

La jurisdicción para cualquier reclamo que surja por causa de los derechos y obligaciones establecidos en 

estos Términos y Condiciones será exclusivamente la de los tribunales y jueces de la República del 

Ecuador. Si alguna previsión de estos Términos y Condiciones es declarada nula o inválida o ineficaz, 

ello no afectará la validez de las restantes normas previstas aquí. 


